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Plan szkolen Cztonkéw Rady i Pracownikow Biura Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania , Kraina Rawki”

Dokument Termin przeprowadzenia szkolenia
. otwierdzajac
L.p. Nazwa szkolenia Grupa docelowa P tni tjil e
uczestnictwo 2024 2025 2026 2027
w szkoleniu
Przygotowanie do sprawnego
wdrazania Lokalnej Strategii cztonkowie Rady, . , . X
1. . . . . lista obecnosci
Rozwoju, w tym przygotowanie pracownicy Biura
whnioskéw o przyznanie pomocy
Wdrozeni t do obstugi L . , .
2. .rozelnle systemd .0 Obstusl pracownicy Biura lista obecnosci X
whnioskdw o przyznanie pomocy
Procedury oceny i wyboru
ji d tonkowie Rad
3. gperaql, proce u.ry olceny czion °W.'e E.] Y lista obecnosci X
i wyboru grantobiorcéw, pracownicy Biura
lokalne kryteria wyboru
Skuteczna komunikacja
4, — realizacja Planu Komunikacji pracownicy Biura lista obecnosci X
z lokalng spotecznoscia
Doskonalenie pracownikéw biura
LGD w ramach PROW 2014-2020 cztonkowie Rady, . , .
5. . L L. . . lista obecnosci X X
— wymiana dos$wiadczen miedzy pracownicy Biura
LGD
Zakonczenie wdrazania i cztonkowie Rady, . ,
6. N o L lista obecnosci X
ewaluacji wynikéw LSR pracownicy Biura




